RESOLUCAO N° 29/15-COPLAD

Altera as Resolucoes n° 11/12-COPLAD, que trata sobre o
Plano de Incentivo a Qualificacio da UFPR — PIQ e

n° 17/04-COPLAD, que dispoe sobre critérios para a
progressao funcional por titulacio dos servidores técnico-
administrativos.

O CONSELHO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO, 6rgio normativo, consultivo e deliberativo da Administragio Superior da
Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art. 18 do Estatuto da
UFPR, consubstanciado no parecer n® 70/2015 exarado pelos Conselheiros Tibiriga Kriiger Moreira
e Marcos Sfair Sunye no processo n° 073890/2015-95 e por unanimidade de votos,

RESOLVE:

Art. 1° Suprimir o art. 8° da Res. 17/04-COPLAD:
“Art.8° Suprimido.”

Art. 2° Alterar o art. 18 da Res. 11/12-COPLAD, que passara a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 18 Os beneficiarios do PIQ deverdo entregar a certiddo que comprove a
inexisténcia de pendéncias para a emissao de diploma de mestre/doutor na pos-
graduagdo inclusive quando ao recibo de deposito legal de exemplar impresso de
versao definitiva de dissertacao ou tese na biblioteca da instituicdo onde foi realizado

o curso.”

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Sala das Sessoes, em 25 de novembro de 2015.

Zaki Akel Sobrinho
Presidente
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